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Het Nederlands onderwijs heeft enthousiast kennis gemaakt met de 
toonaangevende leeromgeving it’s:learning. Na ruim een jaar is it’s:learning 
gegroeid tot een van de meest gebruikte elektronische leeromgevingen in het 
Voortgezet Onderwijs.  
 
Scholen kiezen voor onze tweede generatie leeromgeving vanwege de 
gebruikersvriendelijkheid en flexibele ondersteuning van het leerproces.  
Leerlingen vinden studeren leuker en cijfers tonen aan dat ze beter presteren. 
 
Door de gerealiseerde groei heeft it’s:learning Nederland een vacature voor: 
 

Trainer Didactiek & ICT (M/V) 
Trainingen – Workshops – Didactisch begeleiding - Seminars  
 
 
Beschrijving 
Jij bent als Trainer Didactiek & ICT verantwoordelijk voor de totstandkoming 
van het opleidingsbeleid van it’s:learning. Je adviseert scholen over de 
(didactische) invoer van it’s:learning, ontwikkelt en coördineert de uitvoering 
van opleidingen. Daarnaast ben je operationeel betrokken bij de uitvoering 
van dit beleid. 
 
Op basis van klantwensen en marktontwikkelingen definieer je aanvullende 
didactische diensten en je operationaliseert deze.  
 
Tot slot draag je bij aan de verdere uitbouw - en professionalisering van de 
afdeling Didactiek & ICT. Daarbij zal je nauw samenwerken met de afdeling 
Marketing & Sales. 
 
 
Profiel 
Je hebt een relevante HBO/WO opleiding en werkervaring in het didactisch 
gebruik van een ELO binnen het VO / BVE. Je bent bekend met de 
vernieuwingen en ICT ontwikkelingen die er gaande zijn. 
 
Je bent overtuigend, extravert en een teamplayer. Daarnaast ben je proactief 
en inspirerend. Je kunt je werk goed organiseren, zelfstandig uitvoeren en 
bent in staat om hoofd- en bijzaken van elkaar te onderscheiden. 
  
Bovendien weet je trainingsbehoefte te signaleren bij bestaande klanten en 
tijdig in te spelen op nieuwe ontwikkelingen. Je bent initiatiefrijk en 
resultaatgericht. 
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Je bent communicatief zeer vaardig en je beheerst de Nederlandse en Engelse 
taal in woord en schrift. 
 
 
Wij bieden 
it’s:learning Nederland is één van Nederlands meest succesvolle e-learning 
bedrijven. We zijn een jonge dynamische organisatie met een open no-
nonsense cultuur. 
 
Wij hanteren goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden. Een salaris 
van maximaal € 3000,- bij een 40-urige werkweek, spaarloonregeling, 
optieregeling, winstuitkering en een bedrijfsauto. De standplaats is Utrecht. 
 
Herken je jezelf in bovenstaand profiel? Dan zien wij graag jouw CV met 
motivatie tegemoet. Stuur deze per e-mail naar: recruitment@itslearning.nl 
 
De sluitingsdatum is 19 juni. De startdatum is uiterlijk 1 september 2005. 
 
Voor meer informatie kun je contact opnemen Vegard Sivertsen te bereiken op 
telefoon 030 605 3999. 
 


